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1.ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1. Настоящее Положение определяет порядок проведения итоговой 
аттестации по дополнительным профессиональным программам в 
Автономной некоммерческой организации высшего образования 
«Белгородский университет кооперации, экономики и права» (далее -  
университет) и ее филиалах.

1.2. Настоящее Положение разработано на основании:
-  Федерального закона от 29.12.2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации» (с изменениями и дополнениями);
-  Приказа Министерства образования и науки Российской Федерации 

от 01.07.2013 г. № 499 «Об утверждении порядка организации и 
осуществления образовательной деятельности по дополнительным 
профессиональным программам» (с последующими изменениями и 
дополнениями);

-  Приказа Министерства науки и образования Российской Федерации 
от 19.10.2020г. № 1316 «Об утверждении Порядка разработки
дополнительных профессиональных программ, содержащих сведения, 
составляющие государственную тайну, и дополнительных профессиональных 
программ в области информационной безопасности»;

-  иных нормативных правовых актов, регламентирующих 
образовательную деятельность по дополнительным профессиональным 
программам;

-  Методических рекомендаций по организации итоговой аттестации 
при реализации дополнительных профессиональных программ (письмо 
Министерства образования и науки Российской Федерации от 30 марта 2015 г. 
№АК-821/06);

-  устава университета и иных локальных нормативных актов 
университета.

1.3. Итоговая аттестация по дополнительным профессиональным 
программам представляет собой форму оценки степени и уровня освоения 
обучающимися дополнительной профессиональной программы.

Итоговая аттестация проводится на основе принципов объективности и 
независимости оценки качества подготовки обучающихся.

Итоговая аттестация является обязательной для слушателей, 
завершающих обучение по дополнительной профессиональной программе -  
программе профессиональной переподготовки и программе повышения 
квалификации.
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1.4. Оценка качества освоения дополнительной профессиональной 
программы проводится в отношении соответствия результатов освоения 
программы заявленным целям и планируемым результатам обучения.

1.5. Формы и виды итоговой аттестации устанавливаются 
университетом самостоятельно и закрепляются в дополнительной 
профессиональной программе. Также в образовательной программе 
устанавливаются:

-  требования к результатам освоения дополнительной 
профессиональной программы;

-  процедура проведения итоговых аттестационных испытаний;
-  требования к итоговым аттестационным работам (при наличии), 

требования к иным материалам, представляемым к итоговой аттестации.
1.6. Итоговая аттестация по дополнительным профессиональным 

программа в университете может проводится с применением электронного 
обучения и дистанционных образовательных технологий.

1.7. Итоговая аттестация слушателей может осуществляется итоговой 
аттестационной комиссией или без формирования итоговой аттестационной 
комиссии (ведущими преподавателями университета и филиалов 
университета).

2. ОСОБЕННОСТИ ИТОГОВОЙ АТТЕСТАЦИИ ПРИ РЕАЛИЗАЦИИ
ПРОГРАММ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ПЕРЕПОДГОТОВКИ

2.1. Итоговая аттестация слушателей по программам профессиональной 
переподготовки может состоять из одного или нескольких итоговых 
аттестационных испытаний, например: итоговый междисцилинарный экзамен 
и/или защита итоговой аттестационной работы.

При сдаче итогового экзамена, выполнении итоговой аттестационной 
работы слушатели должны показать свою способность и умение, опираясь на 
полученные знания, сформированные умения, профессиональные 
компетенции, самостоятельно решать на современном уровне задачи своей 
профессиональной деятельности, профессионально излагать специальную 
информацию, аргументировать и защищать свою точку зрения.

2.2. Выполнение итоговой аттестационной работы
Тематика итоговых аттестационных работ (при наличии) определяется в 

программе итоговой аттестации. Слушателю предоставляется право выбора 
темы итоговой аттестационной работы или слушатель может предложить 
свою тему с обоснованием целесообразности ее разработки. Тематика 
итоговой аттестационной работы может быть сформирована руководителями 
предприятий и организаций, направляющих слушателей на обучение, а также 
лицом, непосредственно работающим со слушателем (руководителем 
организации, отдела, цеха, мастером и т.п.).

Для подготовки итоговой аттестационной работы слушателю из числа 
преподавателей университета назначается руководитель и, при 
необходимости, консультанты. Закрепление за слушателями тем итоговых
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аттестационных работ, назначение руководителей и консультантов 
осуществляется приказом ректора университета (в филиале -  приказом 
директора филиала).

С целью оценки качества выполненной итоговой аттестационной работы 
перед защитой руководителем аттестационной работы дается отзыв, и 
получается рецензии специалиста профильной организации.

2.3. Междисциплинарный экзамен.
Междисциплинарный экзамен может быть, как самостоятельным 

итоговым аттестационным испытанием, так и входить в состав комплексного 
итогового аттестационного испытания наряду с защитой итоговой 
аттестационной работы.

Междисциплинарный экзамен включает вопросы по нескольким 
дисциплинам учебного плана программы профессиональной переподготовки. 
Перечень дисциплин, входящих в междисциплинарный экзамен, определяется 
дополнительной профессиональной программой.

Экзаменационные билеты к междисциплинарному экзамену 
составляются преподавателями кафедры, за которой закреплена 
дополнительная профессиональная программа. Они могут содержать 
теоретические вопросы, тесты, практические задачи и другие оценочные 
материалы. Экзаменационные билеты к итоговой аттестации утверждаются 
ректором университета (в филиале -  директором филиала).

2.4. Дата и время проведения итогового экзамена, защиты итоговой 
аттестационной работы по программам профессиональной переподготовки 
устанавливаются расписанием итоговых аттестационных испытаний, 
утвержденным ректором университета (в филиале -  директором филиала) и 
доводится до сведения всех членов аттестационной комиссии и слушателей не 
позднее чем за 30 дней до первого итогового аттестационного испытания.

2.5. Порядок формирования итоговой аттестационной комиссии по 
программам профессиональной переподготовки.

Итоговая аттестационная комиссия формируется приказом ректора 
университета для проведения итоговой аттестации по каждой программе 
профессиональной переподготовки, реализуемой в том числе в форме 
стажировки, университетом (филиалом университета).

Основные функции итоговых аттестационных комиссий:
-  комплексная оценка уровня знаний и умений, компетенции 

слушателей с учетом целей обучения, вида дополнительной 
профессиональной программы, установленных требований к результатам 
освоения программы;

-  рассмотрение вопросов о предоставлении слушателям по результатам 
освоения программы профессиональной переподготовки права заниматься 
профессиональной деятельностью в определенной сфере и (или) присвоении 
квалификации;

Итоговые аттестационные комиссии по программам профессиональной 
переподготовки могут состоять из комиссий по видам итоговых 
аттестационных испытаний: итоговые аттестационные комиссии по приему
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итогового экзамена, итоговые аттестационные комиссии по приему защиты 
итоговых аттестационных работ.

Состав итоговой аттестационной комиссии состоит из 5 человек. 
Аттестационную комиссию возглавляет председатель, который организует и 
контролирует ее деятельность, обеспечивает единство требований, 
предъявляемых к слушателям.

Председателем итоговой аттестационной комиссии по программе 
профессиональной переподготовки назначается лицо, не работающее в 
университете, как правило, из числа ведущих специалистов предприятий, 
организаций и учреждений, по профилю осваиваемой слушателями 
программы профессиональной переподготовки.

Состав членов итоговых аттестационных комиссий по программе 
профессиональной переподготовки формируется из числа лиц, приглашаемых 
из сторонних организаций: специалистов предприятий и организаций по 
профилю осваиваемой слушателями программы профессиональной 
переподготовки (1-2 чел.), ведущих преподавателей и научных работников 
университета, участвующих в реализации программы профессиональной 
переподготовки (2-3 чел.).

Защита итоговой аттестационной работы и проведение итогового 
междисциплинарного экзамена проводится на заседании итоговой 
аттестационной комиссии.

Заседания итоговых аттестационных комиссий оформляются 
протоколами (приложение 1 к настоящему Положению). В протокол заседания 
вносятся мнения членов аттестационной комиссии о представленной работе, 
уровне сформированности компетенций, умениях и знаниях, выявленных в 
процессе итогового аттестационного испытания, а также перечень заданных 
вопросов и характеристика ответов на них. Ведется запись особых мнений. В 
протоколах отмечается, какие недостатки в теоретической и практической 
подготовке имеются у слушателя.

Протоколы заседаний итоговых аттестационных комиссий 
подписываются председателем аттестационной комиссии, членами итоговой 
аттестационной комиссии и секретарем итоговой аттестационной комиссии и 
хранятся в архиве образовательной организации согласно номенклатуре дел.

Результаты защиты итоговых аттестационных работ и итогового 
междисциплинарного экзамена, проводимых в устной или письменной форме, 
оформляются также зачетно-экзаменационной ведомостью (приложение 2 к 
настоящему Положению) и объявляются после оформления и подписания 
протоколов заседания итоговой аттестационной комиссии.

Решение по результатам проведения итоговой аттестации слушателей, 
прошедших обучение по дополните в обоих случаях оформляется

Отчет председателя о работе итоговой аттестационной комиссии вместе 
с рекомендациями по совершенствованию качества реализации программ 
профессиональной переподготовки представляется ректору университета (в 
филиале -  директору филиала) (приложение 3 к настоящему Положению).
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3. ОСОБЕННОСТИ ИТОГОВОЙ АТТЕСТАЦИИ ПРИ 
РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММ ПОВЫШЕНИЯ КВАЛИФИКАЦИИ

3.1. Основной функцией итоговой аттестации слушателей, прошедших 
обучение по программе повышения квалификации, является определение 
уровня освоения программ повышения квалификации.

3.2. Реализация программ повышения квалификации завершается 
итоговой аттестацией. Виды итоговых аттестационных испытаний: 
междисциплинарный экзамен, экзамен, зачет, защита реферата, защита 
итоговой аттестационной работы, защита расчетно-графической работы, 
защита проекта, тестирование, собеседование, опрос, круглый стол, деловая 
игра или других видах, предусмотренных программой повышения 
квалификации.

3.3. Проведение итоговой аттестации по программе повышения 
квалификации может проводиться на заседании итоговой аттестационной 
комиссии (защита итоговой аттестационной работы, защита расчетно­
графической работы, защита проекта), если это предусмотрено программой 
повышения квалификации.

Проведение итоговой аттестации по программе повышения 
квалификации может проводиться без формирования итоговой 
аттестационной комиссии. В этом случае итоговую аттестацию проводит 
ведущий преподаватель университета (филиала университета) по профилю 
программы повышения квалификации (зачет, экзамен, тестирование, 
собеседование, опрос, круглый стол, деловая игра и др.).

3.4. В случае формирования итоговой аттестационной комиссии, 
председатель и состав комиссии утверждаются приказом ректора 
университета (в филиале -  приказом директора филиала). Состав итоговой 
аттестационной комиссии состоит из 3-5 человек.

Итоговую аттестационную комиссию возглавляет председатель, 
который организует и контролирует ее деятельность, обеспечивает единство 
требований, предъявляемых к слушателям.

Председателем итоговой аттестационной комиссии назначается лицо, не 
работающее в университете, как правило, из числа ведущих специалистов 
предприятий, организаций и учреждений, по профилю осваиваемой 
слушателями программы повышения квалификации.

Состав членов аттестационных комиссий по программе повышения 
квалификации формируется из числа лиц, приглашаемых из сторонних 
организаций: специалистов предприятий и организаций по профилю
осваиваемой слушателями программы повышения квалификации (1-2 чел.), 
ведущих преподавателей и научных работников университета, участвующих в 
реализации программы повышения квалификации (2-3 чел.).

При проведении итоговой аттестации по программам повышения 
квалификации, обучение по которым проводилось только в форме 
стажировки, приказом ректора университета (в филиале -  приказом директора 
филиала) создается итоговая аттестационная комиссия в составе 3 человек из
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числа ведущих преподавателей кафедры.
Заседания итоговой аттестационной комиссии оформляется протоколом 

(приложение 1 к настоящему Положению).
Результаты защиты итоговых аттестационных работ оформляются также 

зачетно-экзаменационной ведомостью (приложение 2 к настоящему 
Положению) и объявляются после оформления и подписания протокола 
заседания итоговой аттестационной комиссии.

3.5. Результаты иных видов итоговых аттестационных испытаний 
оформляются также зачетно-экзаменационной ведомостью (приложение 2 к 
настоящему Положению).

4. ПРОЦЕДУРА ПРОВЕДЕНИЯ ИТОГОВОЙ АТТЕСТАЦИИ

4.1. К итоговой аттестации по дополнительным профессиональным 
программам допускаются слушатели, не имеющие академической 
задолженности и в полном объеме освоившие учебный план (индивидуальный 
учебный план) по дополнительной профессиональной программе.

4.2. Итоговая аттестация проводится в специально подготовленных и 
оснащенных всем необходимым оборудованием учебных кабинетах.

4.3. Результаты итоговой аттестации по дополнительным 
профессиональным программам определяются:

-  по двухбалльной системе -  оценками «зачтено» или «не зачтено»;
-  по четырехбалльной системе -  оценками «отлично», «хорошо», 

«удовлетворительно», «неудовлетворительно».
Оценки «отлично», «хорошо», «удовлетворительно», а также «зачтено» 

означают успешное прохождение итоговой аттестации.
Применение той или иной системы оценок указывается в 

дополнительной профессиональной программе.
При осуществлении оценки уровня сформированности компетенций, 

умений и знаний обучающихся и выставлении отметки целесообразно 
использовать аддитивный принцип (принцип «сложения»):

-  оценка «не зачтено», «неудовлетворительно», выставляется 
обучающемуся, не показавшему освоение планируемых результатов (знаний, 
умений, компетенций), предусмотренных программой, допустившему 
серьезные ошибки в выполнении предусмотренных программой заданий, не 
справившемуся с выполнением итоговой аттестационной работы (при 
наличии);

-  оценка «зачтено», в том числе оценки:
«удовлетворительно» заслуживает обучающийся, показавший 

частичное освоение планируемых результатов (знаний, умений, 
компетенций), предусмотренных программой, сформированность не в полной 
мере новых компетенций и профессиональных умений для осуществления 
профессиональной деятельности, знакомый с литературой, публикациями по 
программе;
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«хорошо» заслуживает обучающийся, показавший освоение 
планируемых результатов (знаний, умений, компетенций), предусмотренных 
программой, изучивших литературу, рекомендованную программой, 
способный к самостоятельному пополнению и обновлению знаний в ходе 
дальнейшего обучения и профессиональной деятельности;

«отлично» заслуживает обучающийся, показавший полное освоение 
планируемых результатов (знаний, умений, компетенций), всестороннее и 
глубокое изучение литературы, публикаций; умение выполнять задания с 
привнесением собственного видения проблемы, собственного варианта 
решения практической задачи, проявивший творческие способности в 
понимании и применении на практике содержания обучения.

4.4. Слушатели, успешно прошедшие итоговую аттестацию, получают 
соответствующие документы о квалификации: удостоверение о повышении 
квалификации, диплом о профессиональной переподготовке по образцу, 
установленному приказом ректора университета.

4.5. Слушатели, не прошедшие итоговой аттестации в связи с неявкой по 
уважительной причине (временная нетрудоспособность, исполнение 
общественных или государственных обязанностей, вызов в суд, транспортные 
проблемы (отмена рейса, отсутствие билетов), погодные условия, длительные 
служебные командировки), вправе пройти ее в течение 6 месяцев после 
завершения итоговой аттестации, о чем издается приказ ректора университета 
(в филиале -  приказ директора филиала).

Обучающийся должен представить в университет (в филиал 
университета) документ, подтверждающий причину его отсутствия.

4.6. Обучающиеся, не прошедшие итоговую аттестацию в связи с 
неявкой по неуважительной причине или в связи с получением оценки 
«неудовлетворительно», «не зачтено», а также обучающиеся, указанные в 
пункте 4.5. настоящего Положения и не прошедшие итоговую аттестацию в 
установленный для них срок (в связи с неявкой или получением оценки 
«неудовлетворительно», «не зачтено»), отчисляются из университета.

4.7. Лицам, не прошедшим итоговой аттестации или получившим на 
итоговой аттестации неудовлетворительные результаты, а также лицам, 
освоившим часть дополнительной профессиональной программы и (или) 
отчисленным из университета, выдается справка об обучении или о периоде 
обучения по образцу, устанавливаемому приказом ректора университета.

4.8. Лицо, не прошедшее итоговую аттестацию, может повторно пройти 
итоговую аттестацию не ранее чем через 6 месяцев и не позднее чем через один 
год после срока проведения итоговой аттестации, которая не пройдена 
обучающимся.

Для повторного прохождения итоговой аттестации указанное лицо по 
его заявлению восстанавливается в университет на период времени, 
установленный университетом, но не менее периода времени, 
предусмотренного календарным учебным графиком для итоговой аттестации 
по соответствующей образовательной программе.
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5. ОСОБЕННОСТИ ПРОВЕДЕНИЯ ИТОГОВОЙ АТТЕСТАЦИИ ДЛЯ 
ИНВАЛИДОВ И ЛИЦ С ОГРАНИЧЕННЫМИ ВОЗМОЖНОСТЯМИ

ЗДОРОВЬЯ

5.1. Для обучающихся из числа инвалидов итоговая аттестация по 
дополнительным профессиональным программа проводится университетом с 
учетом особенностей их психофизического развития, их индивидуальных 
возможностей и состояния здоровья (далее -  индивидуальные особенности).

5.2. При проведении итоговой аттестации обеспечивается соблюдение 
следующих общих требований:

-  проведение итоговой аттестации для инвалидов в одной аудитории 
совместно с обучающимися, не имеющими ограниченных возможностей 
здоровья, если это не создает трудностей для обучающихся при прохождении 
итоговой аттестации;

-  присутствие в аудитории ассистента (ассистентов), оказывающего 
обучающимся необходимую техническую помощь с учетом их 
индивидуальных особенностей (занять рабочее место, передвигаться, 
прочитать и оформить задание, общаться с членами итоговой аттестационной 
комиссии);

-  пользование необходимыми обучающимся техническими 
средствами при прохождении итоговой аттестации с учетом их 
индивидуальных особенностей;

-  обеспечение возможности беспрепятственного доступа 
обучающихся инвалидов в аудитории, туалетные и другие помещения, а также 
их пребывания в указанных помещениях (наличие пандусов, поручней, 
расширенных дверных проемов, лифтов, при отсутствии лифтов аудитория 
должна располагаться на первом этаже, наличие специальных кресел и других 
приспособлений).

5.3. Настоящее Положение, а также иные локальные нормативные акты, 
регламентирующие обучение по дополнительным профессиональным 
программам, доводятся до сведения обучающихся инвалидов в доступной для 
них форме.

5.4. По письменному заявлению обучающегося инвалида 
продолжительность сдачи обучающимся инвалидом аттестационного 
испытания может быть увеличена по отношению к установленной 
продолжительности его сдачи:

-  продолжительность защиты итоговой аттестационной работы, а 
также продолжительность сдачи междисциплинарного экзамена, проводимого 
в письменной форме, -  не более чем на 40 минут;

-  продолжительность подготовки обучающегося к ответу на 
междисциплинарном экзамене, проводимом в устной форме, -  не более чем на 
20 минут.

5.5. В зависимости от индивидуальных особенностей обучающихся с 
ограниченными возможностями здоровья университет обеспечивает 
выполнение следующих требований при проведении аттестационного 
испытания:
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а) для слепых:
-  задания и иные материалы для сдачи аттестационного испытания 

оформляются рельефно-точечным шрифтом Брайля или в виде электронного 
документа, доступного с помощью компьютера со специализированным 
программным обеспечением для слепых, либо зачитываются ассистентом;

-  письменные задания выполняются обучающимися на бумаге 
рельефно-точечным шрифтом Брайля или на компьютере со 
специализированным программным обеспечением для слепых, либо 
надиктовываются ассистенту;

-  при необходимости обучающимся предоставляется комплект 
письменных принадлежностей и бумага для письма рельефно-точечным 
шрифтом Брайля, компьютер со специализированным программным 
обеспечением для слепых;

б) для слабовидящих:
-  задания и иные материалы для сдачи аттестационного испытания 

оформляются увеличенным шрифтом;
-  обеспечивается индивидуальное равномерное освещение не менее 

300 люкс;
-  при необходимости обучающимся предоставляется увеличивающее 

устройство, допускается использование увеличивающих устройств, 
имеющихся у обучающихся;

в) для глухих и слабослышащих, с тяжелыми нарушениями речи:
-  обеспечивается наличие звукоусиливающей аппаратуры 

коллективного пользования, при необходимости обучающимся 
предоставляется звукоусиливающая аппаратура индивидуального 
пользования;

-  по их желанию аттестационные испытания проводятся в письменной 
форме;

г) для лиц с нарушениями опорно-двигательного аппарата (тяжелыми 
нарушениями двигательных функций верхних конечностей или отсутствием 
верхних конечностей):

-  письменные задания выполняются обучающимися на компьютере со 
специализированным программным обеспечением или надиктовываются 
ассистенту;

-  по их желанию аттестационные испытания проводятся в устной 
форме.

5.6. Обучающийся инвалид не позднее чем за 10 дней до начала 
проведения итоговой аттестации подает письменное заявление о 
необходимости создания для него специальных условий при проведении 
аттестационных испытаний с указанием особенностей его психофизического 
развития, индивидуальных возможностей и состояния здоровья (далее -  
индивидуальные особенности). К заявлению прилагаются документы, 
подтверждающие наличие у обучающегося индивидуальных особенностей 
(при отсутствии указанных документов в университете).
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В заявлении обучающийся указывает на необходимость (отсутствие 
необходимости) присутствия ассистента на аттестационном испытании, 
необходимость (отсутствие необходимости) увеличения продолжительности 
сдачи аттестационного испытания по отношению к установленной 
продолжительности (для каждого аттестационного испытания).

6. ПРАВИЛА ПОДАЧИ И РАССМОТРЕНИЯ АППЕЛЯЦИЙ

6.1. По результатам итоговой аттестации обучающийся имеет право на 
апелляцию.

6.2. Для проведения апелляций по результатам итоговой аттестации по 
дополнительным профессиональным программам в университете создаются 
апелляционные комиссии, которые состоят из председателя и членов 
комиссии. Апелляционная комиссия действуют в течение календарного года.

Председателем апелляционной комиссии является ректор университета 
(лицо, исполняющее его обязанности или лицо, уполномоченное ректором 
университета, -  на основании приказа ректора университета).

В состав апелляционной комиссии включаются не менее 4 человек из 
числа педагогических работников университета, которые не входят в состав 
итоговых аттестационных комиссий.

Основной формой деятельности комиссии являются заседания. 
Заседание комиссии правомочно, если в нем участвуют не менее двух третей 
состава соответствующей комиссии. Заседание комиссии проводится 
председателями комиссий.

Решения комиссии принимаются простым большинством голосов лиц, 
входящих в состав комиссии и участвующих в заседании. При равном числе 
голосов председатель обладает правом решающего голоса.

Решения, принятые комиссией, оформляются протоколом, который 
подписывается председателем, всеми членами и секретарем комиссии.

Протокол заседания комиссии заполняется в рукописном или 
машинописном виде, сшиваются в книги и хранятся в архиве университета.

6.3. Обучающийся имеет право подать в апелляционную комиссию в 
письменном виде апелляцию о нарушении, по его мнению, установленной 
процедуры проведения итоговой аттестации и (или) несогласия с результатами 
итоговой аттестации.

6.4. Апелляция подается лично обучающимся в апелляционную 
комиссию не позднее следующего рабочего дня после объявления результатов 
итоговой аттестации.

6.5. Для рассмотрения апелляции председатель итоговой 
аттестационной комиссии (при наличии) или преподаватель, проводящий 
итоговую аттестацию, направляет в апелляционную комиссию протокол 
заседания комиссии (при наличии), а также письменные ответы обучающегося 
(при их наличии) (для рассмотрения апелляции по проведению 
междисциплинарного экзамена).

6.6. Апелляция рассматривается не позднее 2 рабочих дней со дня 
подачи апелляции на заседании апелляционной комиссии, на которое
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приглашаются председатель итоговой аттестационной комиссии (при 
наличии) или преподаватель, проводящий итоговую аттестацию, и 
обучающийся, подавший апелляцию.

Решение апелляционной комиссии доводится до сведения 
обучающегося, подавшего апелляцию, в течение 3 рабочих дней со дня 
заседания апелляционной комиссии. Факт ознакомления обучающегося, 
подавшего апелляцию, с решением апелляционной комиссии удостоверяется 
подписью обучающегося.

6.7. При рассмотрении апелляции о нарушении процедуры проведения 
итоговой аттестации апелляционная комиссия принимает одно из следующих 
решений:

-  об отклонении апелляции, если изложенные в ней сведения о 
нарушениях процедуры проведения итоговой аттестации не подтвердились 
и/или не повлияли на результат итоговой аттестации;

-  об удовлетворении апелляции, если изложенные в ней сведения о 
допущенных нарушениях процедуры проведения итоговой аттестации 
подтвердились и повлияли на результат итоговой аттестации.

В случае, указанном в абзаце третьем настоящего пункта, результат 
проведения итоговой аттестации подлежит аннулированию, в связи с чем 
протокол о рассмотрении апелляции не позднее следующего рабочего дня 
передается в итоговую аттестационную комиссию (при наличии) или другому 
преподавателю по профилю дополнительной профессиональной программы 
для реализации решения апелляционной комиссии. Обучающемуся 
предоставляется возможность пройти итоговую аттестацию в сроки, 
установленные университетом.

6.8. При рассмотрении апелляции о несогласии с результатами итоговой 
аттестации апелляционная комиссия выносит одно из следующих решений: об 
отклонении апелляции и сохранении результата итоговой аттестации; об 
удовлетворении апелляции и выставлении иного результата итоговой 
аттестации.

Решение апелляционной комиссии не позднее следующего рабочего дня 
передается в итоговую аттестационную комиссию (при наличии) или другому 
преподавателю по профилю дополнительной профессиональной программы 
для реализации решения апелляционной комиссии. Решение апелляционной 
комиссии является основанием для аннулирования ранее выставленного 
результата итоговой аттестации и выставления нового.

6.9. Решение апелляционной комиссии является окончательным и 
пересмотру не подлежит.

6.10. Повторное проведение итоговой аттестации осуществляется в 
присутствии одного из членов апелляционной комиссии в течение двух 
рабочих дней после передачи решения апелляционной комиссии в итоговую 
аттестационную комиссию (при наличии) или другому преподавателю по 
профилю дополнительной профессиональной программы.

6.11. Апелляция на повторное проведение итоговой аттестации не 
принимается.
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7. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ

7.1. Настоящее Положение вступает в силу с даты утверждения Ученым 
советом университета.

7.2. Настоящее Положение распространяются на все структурные 
подразделения университета, включая филиалы Университета.

7.3. Изменения и дополнения в настоящее Положение вносятся в 
порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации и 
Уставом университета, путем принятия в новой редакции.
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Приложение 1
Форма протокола заседания итоговой аттестационной комиссии 

по приему защиты итоговой аттестационной работы по программе 
профессиональной переподготовки

ПРОТОКОЛ № ___
заседания Итоговой аттестационной комиссии

« » 202 г.

По рассмотрению аттестационной работы слушателя____

(фамилия, имя, отчество)
обучающегося по программе профессиональной переподготовки

на тему

Присутствовали: председатель 
Члены комиссии:

Р а б о т а  в ы п о л н е н а
под руководством_____________________________________________________

В ИАК представлены следующие материалы:
1. Расчетно-пояснительная записка н а ___________ страницах.
2. Отзыв руководителя____________________________________________
3. Рецензия _____________________________________________________

После сообщения о выполненной работе (в течение мин.) слушателю
заданы следующие вопросы:
1.  

(фамилия, инициалы лица, задавшего вопрос, содержание вопроса)

2 .

3.

4.
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1. Признать, что слушатель_____________________________________________
(ФИО слушателя)

выполнил(а) и защитил(а) аттестационную работу с оценкой________________

2. Итоговая аттестационная комиссия удостоверяет право 
____________________________ на ведение профессиональной деятельности в

(Ф. И. О. слуш am еля )
сфере_________________________________________________________________

3. Выдать__________________________________ диплом о профессиональной
(Ф.И.О. слушателя)

переподготовке.

Решение Итоговой аттестационной комиссии

Председатель Итоговой
аттестационной комиссии ____________________

(подпись)

Члены Итоговой 
аттестационной комиссии:

Секретарь Итоговой 
аттестационной комиссии
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ПРОТОКОЛ № ___
заседания Итоговой атгестационной комиссии

« » 202 г.

Форма протокола заседания итоговой аттестационной комиссии
по приему защиты итоговой аттестационной работы по программе
профессиональной переподготовки с присвоением квалификации

По рассмотрению аттестационной работы слушателя____

(фамилия, имя, отчество)
обучающегося по программе профессиональной переподготовки

на тему

Присутствовали: председатель 
Члены комиссии:

Р а б о т а  в ы п о л н е н а
под руководством_____________________________________________________

В ИАК представлены следующие материалы:
1. Расчетно-пояснительная записка н а ___________ страницах.
2. Отзыв руководителя____________________________________________
3. Рецензия _____________________________________________________

После сообщения о выполненной работе (в течение мин.) слушателю
заданы следующие вопросы:
5.  

(фамилия, инициалы лица, задавшего вопрос, содержание вопроса)

6.

7.

8.
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1. Признать, что слушатель__________________________________
(ФИО слушателя)

выполнил(а) и защитил(а) аттестационную работу с оценкой____

2.Присвоит ь __________________________________квалификацию
(ФИО слушателя)

Решение Итоговой аттестационной комиссии

3 .Итоговая аттестационная комиссия удостоверяет право

(Ф.И.О слушателя )
на ведение профессиональной деятельности в сфере__

4. Выдать __________________________________
(Ф. И. О. слуш am еля)

диплом о профессиональной переподготовке.

Председатель Итоговой
аттестационной комиссии ____________________

(подпись)

Члены Итоговой
аттестационной комиссии: ____________________

Секретарь Итоговой
аттестационной комиссии
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ПРОТОКОЛ № _
заседания Итоговой аттестационной комиссии

«_____» ___________________202__ г.

О сдаче итогового междисциплинарного экзамена по дополнительной 
профессиональной программе - программе профессиональной переподготовки 
<< » (_____ часов)

Присутствовали: председатель ______________________________
члены комиссии

Форма протокола заседания итоговой аттестационной комиссии
по приему междисциплинарного экзамена по программе

профессиональной переподготовки

Экзаменуется слушатель _______________________________________
( фамилия, имя, отчество)

Билет № _
Вопросы:

1. _____________________________________________________

2 . ________________________________________________________________________________

3 .________________________________________________________

Общая характеристика ответов слушателя на заданные ему вопросы:
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1. Признать, что слушатель сдал итоговый междисциплинарный экзамен с 

оценкой_________________________.

2. Итоговая аттестационная комиссия удостоверяет право

Решение Итоговой аттестационной комиссии

(Ф.И.О слушателя )
на ведение профессиональной деятельности в сфере___

3. Выдать __________________________________
(Ф.И.О. слушателя)

диплом о профессиональной переподготовке.

Председатель Итоговой
аттестационной комиссии ____________________

(подпись)
Члены Итоговой 
аттестационной комиссии:

Секретарь Итоговой
аттестационной комиссии
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ПРОТОКОЛ № _
заседания Итоговой аттестационной комиссии

«____ » ___________________ 202__ г.

О сдаче итогового междисциплинарного экзамена по дополнительной 
профессиональной программе - программе профессиональной переподготовки 
« » (_____ часов)

Присутствовали: председатель ______________________________
члены комиссии

Форма протокола заседания итоговой аттестационной комиссии
по приему междисциплинарного экзамена по программе

профессиональной переподготовки с присвоением квалификации

Экзаменуется слушатель _______________________________________
(iфамилия, имя, отчество)

Билет № _
Вопросы:

1 . ________________________________________________________________________

2 . _________________________________________________________

3 .  ; .

Общая характеристика ответов слушателя на заданные ему вопросы:



1. Признать, что слушатель сдал итоговый междисциплинарный экзамен с 

оценкой_________________________.

2.Присвоит ь _________________________________ квалификацию___________
(ФИО слуги am ел я)

3.Итоговая аттестационная комиссия удостоверяет право

(Ф.И.О слуги am еля )
на ведение профессиональной деятельности в сфере_____________________

4. Выдать ____________________________________________________________
(Ф.И.О. слупи am еля)

диплом о профессиональной переподготовке.
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Решение Итоговой аттестационной комиссии

Председатель Итоговой
аттестационной комиссии ____________________

(подпись)
Члены Итоговой 
аттестационной комиссии:

Секретарь Итоговой 
аттестационной комиссии
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Приложение 2

Формы зачетно-экзаменационной ведомости по приему итоговой
аттестационной комиссией 

экзамена (зачета) по программе повышения квалификации

АВТОНОМНАЯ НЕКОММЕРЧЕСКАЯ 
ОРГАНИЗАЦИЯ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

«БЕЛГОРОДСКИЙ УНИВЕРСИТЕТ КООПЕРАЦИИ, ЭКОНОМИКИ И
ПРАВА»

Центр дополнительного образования

ЗАЧЕТНО-ЭКЗАМЕНАЦИОННАЯ ВЕДОМОСТЬ
Семестр  202 /202  уч. год
Форма контроля - зачет, экзамен (подчеркнуть)
Программа повышения квалификации___________________________________

(название программы повышения квалификации)

Итоговая аттестация
Ф.И.О. преподавателя

(ФИО преподавателя, или членов комиссии)
Дата «__ » ______________202___года

№
п/п

Фамилия слушателя Зачет Подпись
препод.

Экзаменационная
оценка

Подпись
препод.

цифрой прописью

1.
2.
3.
4.
5.
6.
7.
8.
9.
10.

Слушателей на экзамене, зачете______ , из них получивших:
“отлично”  , “хорошо” , “удовл.” , “неуд.”____
Число слушателей, не явившихся на экзамен, зачет_________
Число слушателей, не допущенных к экзамену, зачету______

Руководитель центра 
дополнительного образования ФИО
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Формы экзаменационной ведомости по приему итоговой аттестационной 
комиссией итоговой аттестации по программе профессиональной

переподготовки

АВТОНОМНАЯ НЕКОММЕРЧЕСКАЯ 
ОРГАНИЗАЦИЯ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

«БЕЛГОРОДСКИЙ УНИВЕРСИТЕТ КООПЕРАЦИИ, ЭКОНОМИКИ И ПРАВА»
Центр дополнительного образования

ЗАЧЕТНО-ЭКЗАМЕНАЦИОННАЯ ВЕДОМОСТЬ
Семестр  202 /202  уч. год
Форма контроля - зачет, экзамен (подчеркнуть)
Программа профессиональной переподготовки

(название программы профессиональной переподготовки)

Итоговая аттестация
Ф.И.О. членов Итоговой аттестационной комиссии

Дата «__ » _____________ 20____года

№
п/п

Фамилия слушателя Зачет Экзаменацион­
ная оценка

Подпись членов аттестационной комиссии

Циф­
рой

Пропи­
сью

1.
2.
3.
4.
5.
6.
7.
8.
9.
10.
11.
12.

Слушателей на экзамене, зачете , из них получивших:
“отлично”  , “хорошо” , “удовл.” , “неуд.”____
Число слушателей, не явившихся на экзамен, зачет________
Число слушателей, не допущенных к экзамену, зачету______

Руководитель центра 
дополнительного образования ФИО
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Приложение 3

ПРИМЕРНАЯ ФОРМА ОТЧЕТА О РАБОТЕ АТТЕСТАЦИОННОЙ
КОМИССИИ

(полное наименование образовательной организации)

ОТЧЕТ о работе итоговой аттестационной комиссии

Программа профессиональной переподготовки и (или) повышения 
квалификации

(найм ен о ван ие программ (ы))

В отчете о работе итоговой аттестационной комиссии должна быть 
представлена следующая информация:

1. Состав итоговой аттестационной комиссии.
2. Сроки работы итоговой аттестационной комиссия.
3. Количество слушателей, проходивших итоговую аттестацию.
4. Результаты защиты итоговых аттестационных работ.
5. Соответствие тематики итоговых аттестационных работ и их 

актуальность современному состоянию науки, техники, технологии, 
экономики, экологии, а также социально-экономическим проблемам 
предприятий, организаций, регионов.

6. Качество выполнения итоговых аттестационных работ.
7. Кем осуществлялось рецензирование (получение отзывов и др.) 

итоговых
аттестационных работ.

8. Недостатки в профессиональной переподготовке и (или) повышении 
квалификации слушателей по отдельным дисциплинам.

9. Рекомендации по дальнейшему совершенствованию 
профессиональной
переподготовки и (или) повышении квалификации специалистов по 
программе.

10. Дополнительные сведения по усмотрению председателя итоговой 
аттестационной комиссии.

Председатель ______________ ___________________
(звание, должность) (подпись) (инициалы, фамилия)

" " 202 г.


